
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 99.255,95 17 76.885,19 13 77.328,52 13 253.469,66

ASSESSOR 68.045,08 5 39.672,84 3 40.640,87 3 148.358,79

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 607.358,27 76 402.964,02 73 420.355,67 76 1.430.677,96

SUPERINTENDENTE 190.523,58 16 196.085,00 17 203.439,64 17 590.048,22

GERENTE 596.022,93 60 555.352,12 59 534.537,81 60 1.685.912,86

TÉCNICO 5.759.489,62 948 5.996.059,90 942 5.765.511,51 941 17.521.061,03

Subtotal 7.320.695,43 1122 7.267.019,07 1107 7.041.814,02 1110 21.629.528,52

Encargos Patronais 1.723.121,72 1122 1.977.720,14 1107 2.009.788,24 1110 5.710.630,10

Total 9.043.817,15 1122 9.244.739,21 1107 9.051.602,26 1110 27.340.158,62

Despesas com Pessoal - Primeiro Trimestre de 2015

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Total Trimestre

                    Diretora de Gestão Empresarial

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE
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