
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 91.338,02 13 75.105,86 13 81.894,18 13 248.338,06

ASSESSOR 60.959,25 5 60.959,25 5 60.959,25 5 182.877,75

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 365.572,65 57 374.403,99 68 411.525,26 73 1.151.501,90

SUPERINTENDENTE 173.201,56 15 151.500,82 15 164.331,25 15 489.033,63

GERENTE 548.684,17 64 629.464,91 65 573.302,54 63 1.751.451,62

TÉCNICO 5.490.406,05 970 5.491.617,26 973 5.324.957,35 970 16.306.980,66

Subtotal 6.730.161,70 1124 6.783.052,09 1139 6.616.969,83 1139 20.130.183,62

Encargos Patronais 3.448.886,09 1124 3.463.616,96 1139 3.439.796,84 1139 10.352.299,89

Total 10.179.047,79 1124 10.246.669,05 1139 10.056.766,67 1139 30.482.483,51

Maria Luiza de Oliveira Jakitsch

Respondendo pela Diretoria de Gestão Empresarial

Despesas com Pessoal - Segundo Trimestre 2014

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Total Trimestre

Diretora

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Cargo/Emprego/Função

abril/2014 maio/2014 junho/2014


