
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 87.121,52 13 108.647,87 13 132.821,88 13 328.591,27

ASSESSOR 82.539,76 7 94.486,95 7 118.538,70 7 295.565,41

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 245.860,76 37 289.468,63 37 343.858,25 37 879.187,64

SUPERINTENDENTE 156.664,30 15 182.206,32 15 233.467,98 15 572.338,60

GERENTE 470.162,60 54 561.872,78 54 676.286,90 54 1.708.322,28

TÉCNICO 5.048.131,61 1.018 5.863.516,67 1.015 6.952.762,98 1.009 17.864.411,26

Subtotal 6.090.480,55 1.144 7.100.199,22 1.141 8.457.736,69 1.135 21.648.416,46

Encargos Patronais 1.721.613,32 1.144 2.091.563,61 1.141 2.869.512,61 1.135 6.682.689,54

Total 7.812.093,87 1.144 9.191.762,83 1.141 11.327.249,30 1.135 28.331.106,00

Referência legal:  Constituição Estadual art.73, Parágrafo 3º,  acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003
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