
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 125.930,17 15 132.493,00 15 133.253,00 15 391.676,17

ASSESSOR 153.479,18 9 166.095,71 9 149.389,02 9 468.963,91

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 1.851.757,49 223 1.720.243,16 219 1.790.924,78 229 5.362.925,43

SUPERINTENDENTE 166.640,11 12 204.795,40 12 193.922,08 12 565.357,59

GERENTE 892.966,03 72 1.114.147,48 72 1.011.768,26 75 3.018.881,77

TÉCNICO 6.935.491,55 683 7.254.757,84 683 7.097.944,46 682 21.288.193,85

Subtotal 10.126.264,53 1.014 10.592.532,59 1.010 10.377.201,60 1.022 31.095.998,72

Encargos Patronais 2.454.410,01 1.014 2.686.350,97 1.010 2.536.345,45 1.022 7.677.106,43

Total 12.580.674,54 1.014 13.278.883,56 1.010 12.913.547,05 1.022 38.773.105,15

Roberto Tostes Reis

Diretor Presidente

Despesas com Pessoal - Primeiro Trimestre 2022

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Cargo/Emprego/Função

janeiro/2022 fevereiro/2022 março/2022

Total do Trimestre


