
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 149.173,73 15 149.813,31 15 147.117,85 15 446.104,89

ASSESSOR 194.820,43 8 150.146,37 8 175.719,10 8 520.685,90

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 2.174.715,72 221 1.705.070,19 223 1.739.517,39 221 5.619.303,30

SUPERINTENDENTE 224.973,76 12 230.375,88 12 202.614,77 12 657.964,41

GERENTE 654.103,31 38 525.139,08 38 565.797,04 38 1.745.039,43

TÉCNICO 9.134.708,06 738 7.270.363,18 716 7.244.357,63 704 23.649.428,87

Subtotal 12.532.495,01 1.032 10.030.908,01 1.012 10.075.123,78 998 32.638.526,80

Encargos Patronais 2.552.356,25 1.032 2.667.337,88 1.012 2.606.635,09 998 7.826.329,22

Total 15.084.851,26 1.032 12.698.245,89 1.012 12.681.758,87 998 40.464.856,02

Roberto Tostes Reis

Diretor Presidente

Despesas com Pessoal - Segundo Trimestre 2022

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Cargo/Emprego/Função

abril/2022 maio/2022 junho/2022

Total do Trimestre


