
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 130.400,00 14 177.340,00 14 178.460,00 14 486.200,00

ASSESSOR 93.304,06 7 85.301,01 7 148.260,66 7 326.865,73

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 1.401.887,40 224 1.864.017,07 230 2.540.567,73 231 5.806.472,20

SUPERINTENDENTE 219.116,54 18 254.163,75 18 407.347,75 18 880.628,04

GERENTE 727.428,78 74 870.533,06 74 1.409.972,89 75 3.007.934,73

TÉCNICO 5.494.617,06 810 6.540.583,95 809 10.030.006,64 806 22.065.207,65

Subtotal 8.066.753,84 1.147 9.791.938,84 1.152 14.714.615,67 1.151 32.573.308,35

Encargos Patronais 2.104.647,18 1.147 2.226.335,60 1.152 3.993.831,55 1.151 8.324.814,33

Total 10.171.401,02 1.147 12.018.274,44 1.152 18.708.447,22 1.151 40.898.122,68

                   Respondendo pela Diretoria de Gestão Empresarial

Marconi Eugenio

                    Diretor

Despesas com Pessoal - Quarto Trimestre 2016

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Cargo/Emprego/Função

outubro/2016 novembro/2016 dezembro/2016

Total Trimestre


