
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 91.206,65 16 92.706,67 11 97.460,00 12 281.373,32

ASSESSOR 138.500,15 9 102.460,42 6 87.618,86 6 328.579,43

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 1.260.655,85 176 1.176.254,62 165 1.066.915,22 160 3.503.825,69

SUPERINTENDENTE 261.291,18 17 179.577,79 14 177.214,38 14 618.083,35

GERENTE 1.016.301,23 86 912.837,11 84 931.543,00 84 2.860.681,34

TÉCNICO 6.589.964,71 766 6.297.239,03 766 6.306.636,03 762 19.193.839,77

Subtotal 9.357.919,77 1.070 8.761.075,64 1.046 8.667.387,49 1.038 26.786.382,90

Encargos Patronais 2.183.439,25 1.070 2.259.154,72 1.046 2.215.331,71 1.038 6.657.925,68

Total 11.541.359,02 1.070 11.020.230,36 1.046 10.882.719,20 1.038 33.444.308,58

Rodrigo Antônio de Paiva

Diretor Presidente

Despesas com Pessoal - Segundo Trimestre 2019

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Cargo/Emprego/Função

abril/2019 maio/2019 junho/2019

Total Trimestre


